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FORORD

Bakgrunnen for denne boken vokste frem
pa grunn av min nysgjerrighet, og inter-
esse for dynamiske visuelle identiteter. Et
tema som det pr. dags dato finnes relativt
lite utforsking rundt- og lite informasjon
om. Gjennom et eksplorativt studie bade
innen- og utenlands, har jeg tilsammen
klart & samle inn relevante innsikter til mitt
eget visuelle eksperiment.

Jeg haper boken min fanger din interesse,
og utfordrer din nysgjerrighet.
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Min personlige reise

gjennom nye landskap.

VISUELT EKSPERIMENT

Mitt visuelle eksperiment

tar utgangspunkt i research
om- og rundt tematikken;
dynamiske visuelle identiteter.
Med sgkelys pa utforsking og
avansering av praktiseringen
for identitetsdesign, har jeg
utforsket dynamiske visuelle
identitetssystem.

Gjennom en lang iterativ
prosess, har mitt visuelle eks-
periment munnet uti ett
dynamisk identitetssystem,
med én allmenngyldig formel,
innen norsk kontekst. Hva
dette vil si, er at jeg har

konstruert én «formel» eller
«oppskrifts, som kan brukes
til & designe flere ulike varias-
joner av dynamiske visuelle
identiteter. Resulterende
fremvises en samling av
seksten dynamiske visuelle
identiteter, inspirert

av eksisterende bedrifter
innen fire naeringer. Denne
boken gjer ikke et forsgk pa
a re-designe eksisterende
profiler, men bruker heller
bedriftene som eksempler
pa hvordan dynamiske
identitetssystem er bygget
opp og kan visualiseres.
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KAPITTEL TO
Dynamisk identitetssystem
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DYNAMISK IDENTITETSSYSTEM

Mitt dynamiske identitetssystem bestar
av tre bestanddeler som er kombinert;
bedriftsinnsikter, morsekode og

morphological box.

Bedriftsinnsikt gjennom oppstarsar:
Oppsartsarene til de seksten bedriftene
har veert til inspirasjon, og tydeliggjort
research for mitt visuelle eksepriment.
Gjennom & ta i bruk arstall som er av
stor betydning for bedrifter, vil mitt
dynamiske identitetssystem bygge pa
en stadig grunnpilar.

Morsekode:

Et kodesystem, som i denne boken
vil brukes som en skriftlig metode
for & kode de seksten bedriftenes
oppstartsar om til morsetegn.

Morphological box:

En problemlasende metode for & struk-
turert undersgke og finne en lgsning
pa et problem. Denne metoden tar ut-
gangspunkt i Fritz Zwicky som utviklet
General Morphological Analysis, og
Garl Gerstner som videreutviklet
viktige prinsipper for & gjelde innen
grafisk design faget.

Morsekartet til hoyre viser
startpunktet. Til venstre er
«dashes», og til hoyre er «dots».
Tallene er fokuset for det dyna-
miske identitetssystemet, og
de befinner seg pa de nederste
radene. Skal man for eksempel
komme seg fra start til tallet 0,
beveger man seg fem streker til
venstre. Altsa er fem «dashes»
morsekode for tallet 0.

Til venstre Til hgyre

START

AN AN
AN NN AA AN
ANANNTN SN A
/ / /

0 - :
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DYNAMISK IDENTITETSSYSTEM

Basert pa morphological box,
fellesnevneren; tallet 20, og Irene van
Nes sine seks komponenter for en
identitet (logo, farge, typografi, grafisk
element, bilde, sprak), er det laget et
diagram. Dette diagrammet vil gjore
det mulig & designe flere ulike dyna-
miske visuelle identiteter, basert pa
samme «oppskrift».

Diagrammet har seks parametere

(merkegra felt), og 20 variabler (lysegra

felt). | arbeid med diagrammet
velger man ut en variabel under hver
av de seks parameterene.

Tydeliggjgre diagrammet:

e Valg av bare bildemerke eller bare
abstrakt merke, vil bety at disse
merkene skal vaere det mest brukte/
gjenkjennelige for bedriftens logo.
Den dynamiske identiteten vil ogsa
innholde et navnemerke, men dette
vil ikke vaere fokuset.

e Nar det gjelder fargene baserer de
ferste tre variablene seg pa Ittens
Fargesirkel.

e Valg av typografi er én, to eller
flere enn to fonter brukt i samme
dynamiske visuelle identitet.

¢ Med indirekte og direkte sprak, er
direkte sprak knyttet til for eksempel
produktserier med et eget sprak. In-
direkte sprak vil veere mer indirekte
formidlinger fra bedriftens side.

Diagrammet til hayre har
resulterende seks parametere
og 20 variabler.

Denne formelen gir:
4x5x3x3x2x3=1080
ulike kombinasjoner.

Variablene er valgt ut etter
research, med et fokus pa
muligheter til utforsking.

NB: Kombinasjon vil si
kombinasjon av to verdier listet
under samme parameter.

Parameter Parameter Parameter Parameter Parameter Parameter
1.0 2.0 3.0 4.0 5.0 6.0

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
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Dynamiske visuelle
identiteter for kaféer
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KAFEER

Eksisterende kaféer er gjort research
pa for & kartlegge og se pa deres
design- og kommunikasjonstrender.
Fokus pa kvalitet og tradisjon er frem-
tredende, sammen med karakteristiske
logoer, gjerne med logoelementer.
Profilfargene hvit, brun og svart er mye
brukt, og lune stemningsbilder er med
pa a skape hyggelige atmosfzerer.

24



25

KAFFEBRENNERIET

1.0 Logo 2.0 Farge
1.1 Navnemerke

3.0 Typografi

3.2 Totall

4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
5.1 Kromatisk
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KAFFEBRENNERIET

Logo: Pier Sans Regular.

Profilfarger: Orange og orange-gul.
Typografi: Aktiv Grotesk Regular og Bold.
Grafisk element: Geometriske abstraherte
kaffekopper sett ovenifra.

Bilde: Fargebilder med lune stemninger.
Dynamisk element: Grafisk element

Q94
Kaffebrenneriet
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0123456789
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STARBUCKS

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
1.1 Navnemerke 5.1 Kromatisk

3.2 Totall

2.5 Kombinasjon

Kombinasjon: Akromatisk + Primaer
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STARBUCKS

Logo: Nexa Bold.
Profilfarger: Svart, hvit og gul.

Typografi: Helvetika Regular og Bold.
Grafisk element: X er fra logoens «x».

Bilde: Fargebilder.
Dynamisk element: Grafisk element.

sbux
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IJKLMNOPQR
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XXXXXXXX
XXXXXXXX
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GODT BR@D

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
1.1 Navnemerke 5.1 Kromatisk

6.2 Indirekte
2.4 Akromatisk
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GODT A CHILLE

GODT A SPISE

GODT A DRIKKE

#GODTASITTE

#GODTAKOSE

#GODTAMUNCHE

abcdefgh
ijklmnopaqr
stuvwxyzeaewga
0123456789

ABCDEFGH
IJKLMNOPQR
STUVWXYZAEGA
0123456789

GODT BR@D

GODT BR@D

Logo: Azo Sans Medium.
Profilfarger: Svart og hvit.

Typografi: Futura Medium.

Arial Regular og Black.

Grafisk element: Strek/strekt
rektangel sammen med typografi.
Bilde: Fargebilder.

Sprék: «Godt a...» kan bedriften eller
kunden bestemme.

Dynamisk element: Sprak.
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STOCKFLETHS

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
1.1 Navnemerke 5.1 Kromatisk 6.1 Direkte

3.2 Totall
4.3 Geometri
2.5 Kombinasjon

Kombinasjon: Akromatisk + Tertizer
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IN STOCK jaranjal

IN STOCK asopep

IN STOCK gaitania

IN STOCK kathakwa

IN STOCK java Mocca

STOCKFLETHS

Logo: Zebra Regular.

Profilfarger: Svart, hvit og fiolett bla.
Typografi: Swansea Regular, ltalic og Bold.
Grafisk element: Geometriske former

basert pa logoens font.

Bilde: Fargebilder.

Sprak: «In Stock», en kaffeserie. Tatt fra
logoens navn, og betyr «pa lager».
Dynamisk element: Grafisk element og sprak.
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KLESBUTIKKER

Eksisterende klesbutikker er gjort re-
search pa for & kartlegge deres de-
sign- og kommunikasjonstrender. Det
tydeliggjeres at logoene gjenspeiler
kleerne og klesstilene i alle butikkene.
Navnemerket er i fokus, og profilfar-
gene svart, hvitt og gratt er mye brukt.
Samlet sett har alle bedriftene et noksa
klassisk tidlast uttrykk.
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ZARA

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
5.1 Kromatisk
4.2 lllustrert

1.4 Kombinasjon 2.4 Akromatisk

Kombinasjon: Navnemerke + bildemerke

46



47

ZARA

Logo: Oxford Regular.
Profilfarger: Svart og hvit.
Typografi: Didot Bold og Avenir Book.

Grafisk element: Blomster-illustrasjoner.

Bilde: Fargebilder.

Dynamisk element: Grafisk element.
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SAMSQE & SAMSQE

1.0 Logo 2.0 Farge
1.1 Navnemerke

2.4 Akromatisk

3.0 Typografi

3.2 Totall

4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
5.1 Kromatisk
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SAMSQE & SAMSQE

Logo: Abadi Condenced Light.
Profilfarger: Svart og hvit.

Typografi: Nexa Bold og Light.
Grafisk element: Geometrisk rektangel
som ramme for bilder og tekst.

Bilde: Fargebilder.

Dynamisk element: Grafisk element.
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SAMS@E@SWVS
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WEEKDAY

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
3.2 Totall 5.2 Akromatisk
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SUN.
MON.
TUE.
WED.
THU.
FRI.

WEEKDAY

WEEKDAY

Logo: Nevis Bold.

Profilfarger: Bla.

Typografi: Helvetika Neue Regular og Bold.
Grafisk element: Rektangel i ulike stgrrelser,
og kan brukes i alle 360 grader.

Bilde: Svart/hvitt bilder.

Sprak: Ukedager, antrekk for ulike dager.
Dynamisk element: Grafisk element og sprak
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MANGO

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
5.1 Kromatisk
4.2 lllustrert

1.4 Kombinasjon 2.4 Akromatisk

Kombinasjon: Navnemerke + Abstrakt merke
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0123456789
0123456789

mango

ABCDEFGH
IJKLMNOPQR
STUVWXYZZEQA

abcdefgh
ijklmnopqr

stuvwxyzaeoa

MANGO

Logo: Modern no. 20 Regular.
Profilfarger: Svart og hvit.
Typografi: Athelas Regular og Bold.
Bodini 72 Book og Bold.

Grafisk element: Marmor illustrasjon.

Bilde: Fargebilder.
Dynamisk element: Grafisk element.
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MUSEER

Eksisterende museer er gjort research
pa for a kartlegge deres design- og
kommunikasjonstrender. Det ble tyde-
liggjort at fellestrekkene er symmetri,
boksete oppsett og sans serif logoer.
Videre er profilfargene bestaende av
svart, hvit og en annen profilfarge, og
bilder generelt er i fokus.
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NOBELS FREDSSENTER

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
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NOBELS FREDSSENTER

Logo: Kohinoor Bangle Medium.
Bildemerket med Alfred Nobel av-

bildet, skal fungere alene som logo.

Profilfarger: Svart og hvit.
Typografi: Corbel Regular og Bold.
Grafisk element: lllustrerte sirkler.
Bilde: Fargebilder.

Dynamisk element: Grafisk element.

Nobels Fredssenter

PeaceCenter
ABCDEFGH
IJKLMNOPQR
STUVWXYZAQGA
0123456789
abcdefgh
ijklmnopqr

stuvwxyzaeea
0123456789
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ASTRUP FEARNLEY MUSEET

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
5.1 Kromatisk
3.2 Totall

1.4 Kombinasjon 2.4 Akromatisk

Kombinasjon: Navnemerke + Bildemerke
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ASTRUP FEARNLEY MUSEET

Logo: Verdana Regular.

Logoelement abstrahert museumsbygg.
Profilfarger: Svart og hvit.

Typografi: Avenir Book og Black.

Grafisk element: lllustrert og abstrahert
museumsbygg.

Bilde: Fargebilder.

Dynamisk element: Grafisk element.

ASTRUP

MU

FEARNLEY

SEET
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INTERKULTURELT MUSEUM

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
1.1 Navnemerke 5.1 Kromatisk

3.2 Totall

2.5 Kombinasjon

Kombinasjon: Akromatisk + Sekundaer
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INTERKULTURELT MUSEUM
Logo: Abeat Regular.

Logoelement abstrahert museumsbygg.

Profilfarger: Svart og grgnn.
Typografi: Azo Sans Medium og Light.
Grafisk element: Geometriske former

som viser mangfold, og danner mgnstre.

Bilde: Fargebilder.
Dynamisk element: Grafisk element.

interkulturelt
museum
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NASJONALMUSEET

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak

4.2 lllustrert 5.2 Akromatisk

1.4 Kombinasjon
2.5 Kombinasjon

Kombinasjon: Navnemerke + Bildemerke. Akromatisk + Primzaer
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NASJONAL -
MUSEET

NASJONALMUSEET

Logo: Lato Bold ltalic og Lato Italic.
Bokstavmerke «N».

Profilfarger: Svart, hvit og rad.
Typografi: Aktiv Grotesk Regular og
Bold. Century Gothic Regular og Bold.
Grafisk element: Bokstavmerke for
museet med matchende grid.

Bilde: Svart/hvitt bilder.

Dynamisk element: Grafisk element og
typografi. Sammen eller separert.
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YOGA STUDIOER

Eksisterende yoga studioer er gjort re-
search pa for & kartlegge studioenes
design- og kommunikasjonstrender.
Seerlig fire hovedtrekk kom tydelig
frem. Det farste er at fargene brun og
gra blir brukt fremfor svart. Det andre
er utvalgte profilfarger som har be-
tydning for yoga praksisen. Det tredje
er bruk av et tilleggselement i logoen
sammen med navnetrekk. Det fjerde

og siste er bruk av harmoniske bilder.
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BALANCE YOGA & PILATES STUDIO

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
5.1 Kromatisk
3.2 Totall

1.4 Kombinasjon
2.5 Kombinasjon

Kombinasjon: Navnemerke + Abstrakt merke. Akromatisk + Tertizer
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BALANCE

Logo: Nevis Bold. Logoelement
av rektangelformer.

Profilfarger: Svart, hvit og bla.
Typografi: Arial Narrow og Bold.

Grafisk element: Geometriske sammensettinger.

Bilde: Fargebilder.
Dynamisk element: Grafisk element.

ABCDEFGH
IJKLMNOPQR
STUVWXYZAEGTA
0123456789

abcdefgh
ijklmnopaqr
stuvwxyzeaeoga
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HIYOGA

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak
1.1 Navnemerke 5.1 Kromatisk
3.2 Totall 6.2 Indirekte

2.4 Akromatisk
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Hi buddy
Hi mate
Hi love

Hi honey

91

Hi YOGA

HIYOGA

Logo: Coco Light.
Profilfarger: Gratoner og hvit.
Typografi: Gilroy Extra Bold og Light.

Grafisk element: Geometrisk trekantmonster.

Bilde: Fargebilder.

Sprak: «Hi...», som i navnet, er med pa 3 hilse
kundene sine pa en hyggelig mate.
Dynamisk element: Sprak.

ABCDEFGH
IJKLMNOPQR
STUVWXYZZ£OQOA
0123456789

abcdefgh
ijklmnopaqgr
stuvwxyzoeod
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PURO YOGA

1.0 Logo 2.0 Farge 3.0 Typografi 4.0 Grafisk element 5.0 Bilde 6.0 Sprak

5.1 Kromatisk
3.2 Totall 4.2 lllustrert

1.4 Kombinasjon
2.5 Kombinasjon

Kombinasjon: Navnemerke + Bildemerke. Akromatisk + Sekundaer
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PURO YOGA

Logo: Oxford Regular. Logoelement er en
abstrahert lotusblomst og en sol.
Profilfarger: Gra, hvit og fiolett.

Typografi: Baskerville Regular og bold.

Gill Sans Regular og Semi bold.

Grafisk element: Illustrert lotusblomst og en
sirkel som kutter bilder.

Bilde: Fargebilder. Kuttestil basert pa
grafisk element.

Dynamisk element: Bilde.
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Puro Yoga
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THE ROOM

2.5 Kombinasjon

Kombinasjon: Akromatisk + Tertizer
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THE

ROOM

THE ROOM
Logo: Avenir Next Demi Bold.
Profilfarger: Gratone, hvit og gul-grenn.

Typografi: Avenir Next Demi Bold og Regular.

Grafisk element: lllustrerte yogafigureri alle
mulige yogastillinger.
Bilde: Fargebilder.

Dynamisk element: Grafisk element.

abcdefgh
ijklmnopqr
stuvwxyzeaeoa
0123456789

ABCDEFGH
IJKLMNOPQR
STUVWXYZAQA
0123456789
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